
Axe 2/2 : Ateliers d’échange thématique
À l'issu de vos réflexions et partages, proposez trois clés(initiatives) d'épanouissement vertueux 
qui recherche l’intérêt commun, dont deux clés en lien avec votre thématique spécifiée ci-dessous : 

N°
Nom d’ateliers (Mot 
‘Travail’ en langues 
africaines)

Animateur(trice)s  & Profil 
d’activités 

Thématiques d’échanges où ressortir 
des clés d’épanouissements communs 

1 Mosala 
(Lingala) 

Henriette GNAOHOULOU
Manager médico-social, 
Saint-Etienne 

La virtualisation sociale : Clés 
d’épanouissements collectifs sous l’influence 
des relations digitalisées, écrans, influencing, 
intrusivité familiale/amicale des réseaux-
sociaux... 

2 Edö
(Mina) 

Olga TOMAYE
Technicienne de maintenance, 
équipement industriel, Toulouse 

L'engagement citoyen : Quel 
épanouissements communs par la 
participation active aux projets collectifs 
(volontariat, engagement communautaire, 
implication collective, développement du bien 
commun...). 

3 Kazi 
(Swahili) 

John ZOBA 
Ingénieur chimie, 
Toulouse 

Les changements sociétaux : Quels
épanouissement commun avec les flux de 
mondialisation, Acculturations, 
Incroyance/Laïcité, Afro-feminisme, Égalité 
H/F, Polygamie, Homosexualité, Non-
maternité, Carriérisme... 

4 Tuumdé
(Moré) 

Audry MEZOL
Juriste, 
Bordeaux 

Le milieu associatif : Clés 
d’épanouissements collectifs dans 
l’engagement inconditionnel pour l'intérêt 
général, l’investissement pour les causes 
communes… 

5 Fah
(Bamileke) 

Océane OWONA ESSOMBA
Administration des affaires commerce, 
Paris 

L’économie sociale et solidaire : réponse
d’épanouissements aux besoins communs 
par des impacts positifs sur la société, 
L’Église, l’Engagement Africatho… 

6 Junman 
(Baoulé) 

Germée VICHE
Ingénieur informatique, 
Noisy-le-sec 

L’épanouissement au travail : Clés
d’épanouissements collectifs en 
environnement professionnel conquis par les 
angoisses psycho-professionnelles, l’identité 
culturelle, attentes managériale, optimisation 
des tâches, Relations humaines/pro au 
travail, valeurs… 

7 Umsebenzi 
(Zulu) 

Amaelle OTANDAULT
Docteur en biologie-santé, Montpellier 

L’insertion et l'orientation de vie : Clés
d’épanouissements collectifs dans les choix 
de vie, d’études/formation, d’insertion 
professionnelle, relations sociales(couples, 
familles, amis, groupe) relations spirituelles, 
acculturations... 

8 Bara (Bambara)
David MOULOUNGUI
Doctorant en Histoire, 
Lille 

Culture et l'identité africaines : Clés
d’épanouissements collectifs dans  les 
langues/Traditions et spiritualités africaines ; 
stimulation des engagements afro-
descendants pour le bien commun… 
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9 Liggey 
(Wolof) 

Jacques NOUKEU
Ingénieur mécanique et entrepreneur, 
Vélizy-Villacoublay 

Le Féminisme : Clés d’épanouissement
d’intérêt commun avec les évolutions 
sociétales féministes : indépendance des 
femmes, insoumission, unions tardives, 
égalité des genres (égalité des sexes, 
partage des responsabilités domestiques, 
autonomisation des femmes, éducation des 
filles, droits des femmes à la non-maternité, 
inclusion sociale…). 

10 Mudianza (Nzébi)

Diacre Jean-D. NSHIMYIMANA
Diacre du diocèse du Mans. 
Attaché de Recherche  Clinique en 
onco-hématologie au Centre de 
Cancérologie de la Sarthe, Clinique 
Victor Hugo.

Le discernement culturel et cultuel : Clés
d’épanouissements collectifs qui aide au 
meilleur discernement culturel et cultuel 
(Rencontre des diversités/différences, 
Acculturation, État d'esprit, Spiritualité, 
Fréquentation, Environnement humain...). 
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